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Vakuutusoikeus turvaa  
oikeudenmukaisen  
ja yhdenvertaisen  
muutoksenhaun  

toimeentuloturva-asioissa  
– sujuvasti, laadukkaasti  

ja luotettavasti.
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YLITUOMARIN
katsaus

Vakuutusoikeus on toimeentuloturva-asioiden erityistuomioistuin.  
Se toimii ylimpänä muutoksenhakuasteena ja ainoana tuomioistuimena 

kaikissa muissa toimivaltaansa kuuluvissa asioissa, paitsi eräissä  
työtapaturma- ja ammattitautiasioissa, joissa voi hakea  

muutosta valittamalla korkeimpaan oikeuteen, mikäli  
korkein oikeus myöntää valitusluvan. 

Vakuutusoikeus | Toimintakertomus 2025
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Yhteiskunnan taloudellinen tilanne on haastava ja monien kansalaisten  
toimeentulo on heikentynyt. Lähes kaikki vakuutusoikeudessa käsiteltävät asiat 
koskevat yksittäistä henkilöä ja hänen päivittäistä toimeentuloaan. Valtakunnalli-
sena tuomioistuimena vakuutusoikeus huolehtii muutoksenhakijoiden yhdenver-
taisesta kohtelusta sekä myös yhdenmukaistaa oikeuskäytännöllään ja ratkaisuil-
laan korvauskäytäntöjä toimeentuloturvaan liittyvien etuuksien myöntämisessä. 
Huomion arvoista on myös se, että valitusasian käsittely vakuutusoikeudessa on 
yksityishenkilölle pääsääntöisesti maksutonta ja että muutoksenhakija voi hoitaa 
asiaansa vakuutusoikeudessa ilman lainopillista avustajaa. 

Vuonna 2025 vakuutusoikeuteen saapui 3 212 asiaa ja se ratkaisi 3 515 asiaa.  
Suurimmat asiaryhmät ratkaistujen asioiden määrällä mitattuina olivat työttö-
myysturva-asiat, ansioeläkeasiat, sairausvakuutusasiat sekä työtapaturma- ja  
ammattitautiasiat. Vireillä olevien asioiden määrä oli kertomusvuoden lopussa 
noin 300 asiaa pienempi kuin vuoden 2024 lopussa ja kaikkien asioiden keskimää-
räinen käsittelyaika oli 0,4 kuukautta lyhyempi kuin vuoden 2024 lopussa. Myös yli 
12 kuukautta vireillä olleiden asioiden määrä pieneni noin 250 asialla verrattuna 
vuoteen 2024. Kehitys on siis oikeasuuntainen, mutta toiminnan sujuvoittamiseen 
tulee jatkossakin kiinnittää huomiota. Asiat tulee ratkaista joutuisasti, laaduk-
kaasti ja kohtuullisin kustannuksin, kuten tuomioistuinlaitoksen strategiassa on 
todettu. 

Se, että asiat ratkaistaan joutuisasti ja laadukkaasti vaatii kuitenkin riittäviä  
resursseja sisäisten kehittämistoimenpiteiden lisäksi. Kiristynyt valtiontalouden 
tilanne tulee todennäköisesti vaikuttamaan myös tuomioistuinlaitoksen tulevien 
vuosien rahoitukseen. Toimiva tuomioistuinlaitos on tärkeä osa yhteiskunnallista 
luottamusta oikeusvaltioperiaatteiden ja perusoikeuksien toteutumisen turvaa-
jana. Tällä hetkellä luottamus tuomioistuinlaitokseen on korkealla tasolla, eikä 
tuomioistuinten toimintaedellytyksiä tulisi heikentää säästötoimenpiteillä. 

Tuloksellisuuteen vaikuttaa merkittävässä määrin myös se, että tuomioistuimilla 
on käytössään toimintavarmat sähköiset työvälineet. Näin ei valitettavasti ole 
viime aikoina ollut. Tietojärjestelmien, tietoverkkojen ja sähköisten työvälineiden 
epävakaa toiminta heikentää myös työhyvinvointikokemusta. Näin ollen niiden 
kehittämiseen ja ennen kaikkea toimintavarmuuteen tulisi jatkossa panostaa  
voimakkaasti. 

Vakuutusoikeudella on vahva asema suomalaisessa yhteiskunnassa oikeusturvan 
toteuttajana. Sen henkilökunta on ammattitaitoista ja työhönsä sitoutunutta.  
Kiitän koko vakuutusoikeuden henkilökuntaa vuonna 2025 tehdystä tärkeästä 
työstä ja toivon, että jatkossakin keskustelemme, kannustamme, jaamme osaa-
mistamme ja pidämme huolta yhdessä hyvinvoivasta työyhteisöstä kuten  
tähänkin asti. 

Tuula Kivari 
Ylituomari

5
Vakuutusoikeus | Toimintakertomus 2025

Ylituomarin katsaus



6

ÖVERDOMARENS
översikt

Försäkringsdomstolen är en specialdomstol i mål och ärenden  
som gäller social trygghet. Den är högsta besvärsinstans och enda  
domstol i alla andra ärenden som hör till dess behörighet än vissa  

ärenden som gäller olycksfall i arbetet och yrkessjukdomar,  
där ändring kan sökas genom besvär hos högsta domstolen,  

om högsta domstolen meddelar besvärstillstånd.

Vakuutusoikeus | Toimintakertomus 2025
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Samhällsekonomin är utmanande och många medborgares utkomst har  
försämrats. Nästan alla mål och ärenden som handläggs i försäkringsdomstolen  
gäller en enskild person och dennes dagliga sociala trygghet. Som riksomfattande 
domstol sörjer försäkringsdomstolen för att ändringssökandena behandlas lika och 
den förenhetligar också genom sin rättspraxis och sina avgöranden ersättningspraxis 
vid beviljande av förmåner som hänför sig till social trygghet. Det är också värt att  
notera att handläggningen av ett besvärsärende i försäkringsdomstolen i regel är  
avgiftsfri för en enskild person och att ändringssökanden kan sköta sitt ärende i  
försäkringsdomstolen utan juridiskt biträde. 

År 2025 inkom 3 212 mål och ärenden till försäkringsdomstolen och den avgjorde  
3 515 mål och ärenden. De största ärendegrupperna mätt med antalet avgjorda mål 
och ärenden var ärenden som gällde utkomstskydd för arbetslösa, förvärvspension, 
sjukförsäkring samt olycksfall och yrkessjukdom. Antalet anhängiga mål och ärenden 
var i slutet av verksamhetsåret cirka 300 mål och ärenden färre än i slutet av 2024 och 
den genomsnittliga handläggningstiden för alla mål och ärenden var 0,4 månader  
kortare än i slutet av 2024. Också antalet mål och ärenden som varit anhängiga i över 12 
månader minskade med cirka 250 mål och ärenden jämfört med 2024. Utvecklingen går 
alltså i rätt riktning, men det är viktigt att även i fortsättningen fästa uppmärksamhet 
vid att göra verksamheten smidigare. Målen och ärendena ska avgöras snabbt, med hög 
kvalitet och till skäliga kostnader, såsom det konstateras i domstolsväsendets strategi. 

För att mål och ärenden ska avgöras på ett snabbt och högkvalitativt sätt krävs dock 
tillräckliga resurser utöver interna utvecklingsåtgärder. Den stramare statsfinansiella  
situationen kommer sannolikt att påverka finansieringen av domstolsväsendet  
under de kommande åren. Ett fungerande domstolsväsende är en viktig del av  
det samhälleliga förtroendet som en garant för att rättsstatsprinciperna och de  
grundläggande fri- och rättigheterna efterlevs. För närvarande är förtroendet för  
domstolsväsendet på en hög nivå, och domstolarnas verksamhetsförutsättningar  
bör inte försämras genom besparingsåtgärder. 

En annan viktig faktor för att verksamheten ska vara resultatrik är att domstolarna 
har tillgång till stabila elektroniska arbetsredskap, vilket tyvärr inte varit fallet  
under den senaste tiden. Instabila informationssystem, datanät och elektroniska  
arbetsredskap försämrar också upplevelsen av välbefinnande i arbetet. Därför bör  
man i fortsättningen satsa kraftigt på utvecklingen av dem och framför allt på deras 
driftssäkerhet. 

Försäkringsdomstolen har en stark ställning i det finländska samhället som  
förverkligare av rättsskyddet. Personalen är yrkeskunnig och engagerad i sitt arbete. 
Jag tackar hela personalen vid försäkringsdomstolen för det viktiga arbete som de  
utfört under 2025 och hoppas att vi även i fortsättningen diskuterar, uppmuntrar,  
delar med oss av vår kompetens och tillsammans tar hand om den välmående  
arbetsgemenskapen på samma sätt som vi gjort hittills.

Tuula Kivari 
Överdomare
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Vakuutusoikeus  
toimeentuloturvan  
erityistuomioistuimena 
Vakuutusoikeus on toimeentuloturva-asioiden erityistuomioistuin.  
Vakuutusoikeuden tehtävänä on antaa laadukasta ja tehokasta  
oikeusturvaa toimeentuloturvan muutoksenhakijoille. 

Vakuutusoikeus kuuluu oikeusministeriön hallin-
nonalaan ja se käy tulosneuvottelut Tuomioistuin-
viraston kanssa. Vakuutusoikeuden toiminnasta 
on säädetty tuomioistuinlaissa (673/2016), laissa 
oikeudenkäynnistä vakuutusoikeudessa (677/2016) 
sekä vakuutusoikeuden työjärjestyksessä. 

Vakuutusneuvostosta  
erityistuomioistuimeksi 
Vuonna 1917 perustettiin nykyistä tapaturmava-
kuutuslakia edeltäneen työväen tapaturmavakuu-
tusasetuksen mukaisten asioiden käsittelemistä 
varten vakuutusneuvosto, joka toimi muutoksen-

hakuelimenä näissä asioissa ja sillä oli myös korva-
usten määräämiseen liittyviä tehtäviä. 

Vakuutusneuvosto muuttui vuonna 1943 vakuu-
tusoikeudeksi. Aluksi vakuutusoikeus toimi muu-
toksenhakutuomioistuimena työtapaturma- ja 
sotilasvamma-asioissa. Sittemmin vakuutusoi-
keuden tehtävät ovat toimeentuloturvajärjes-
telmän kehittämisen yhteydessä huomattavasti 
laajentuneet. Euroopan ihmisoikeussopimukseen 
liittyminen on edellyttänyt muutoksenhakumah-
dollisuuden avaamista useissa uusissa asioissa 
vakuutusoikeuteen. Nykyisin vakuutusoikeudessa 
on yli 40 pääasiaryhmää. 

Vakuutusoikeus | Toimintakertomus 2025
Vakuutusoikeus toimeentuloturvan erityistuomioistuimena 
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Vakuutusoikeudessa  
käsiteltävät asiat 
Vakuutusoikeudessa käsiteltäviä  
keskeisiä asiaryhmiä ovat: 

•	 työeläkeasiat, maatalousyrittäjän eläkeasiat, yrittäjän eläkeasiat, 
merimieseläkeasiat ja julkisten alojen eläkeasiat sekä työeläke-
asioihin liittyvät kuntoutusasiat 

•	 työtapaturma- ja ammattitautiasiat, maatalousyrittäjän  
tapaturma-asiat, sotilastapaturma-asiat ja urheilijan tapaturma- 
asiat sekä tapaturma-asioihin liittyvät kuntoutusasiat

•	 rikosvahinkoasiat 

•	 kansaneläkeasiat ja takuueläkeasiat 

•	 työttömyysturva-asiat, ammattitutkintostipendi- ja  
aikuiskoulutustukiasiat sekä palkkaturva-asiat 

•	 opintotukiasiat ja koulumatkatukiasiat 

•	 asumistukiasiat ja eläkkeensaajan asumistukiasiat 

•	 alle 16-vuotiaan ja 16 vuotta täyttäneen vammaistukiasiat  
sekä eläkettä saavan hoitotukiasiat

•	 sairausvakuutusasiat ja lapsilisäasiat 

•	 lasten kotihoidon tukiasiat 

•	 elatustukiasiat 

Vakuutusoikeus | Toimintakertomus 2025
Vakuutusoikeus toimeentuloturvan erityistuomioistuimena 
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Vakuutusoikeuden asema toimeentuloturva-asioiden 
 muutoksenhakujärjestelmässä
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Korkein hallinto-oikeus
Purku menettelyvirheen johdosta

Korkein oikeus
Mahdollisuus hakea valituslupaa osassa

tapaturma- ja ammattitautiasioita

Valtiokonttori
Rikosvahinko- ja sotilasvamma-asiat

Ahvenanmaan maakunnan hallitus
Henkilökunnan eläkkeet

Liikennevakuutusyhtiöt, liikennevakuutuskeskus
Liikennevakuutuslain perusteella korvattava kuntoutus

Potilasvakuutuskeskus
Potilasvakuutuslain perusteella korvattava
ammatillinen kuntoutus

Oikeusaputoimistot

Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunta

Opintotuen muutoksenhakulautakunta

Työeläkeasioiden muutoksenhakulautakunta

Tapaturma-asioiden muutoksenhakulautakunta

Vakuutusoikeus | Toimintakertomus 2025
Vakuutusoikeus toimeentuloturvan erityistuomioistuimena 
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Vakuutusoikeuden asema  
toimeentuloturva-asioiden  
muutoksenhakujärjestelmässä 
Vakuutusoikeus on käsittelemissään asioissa  
ylin muutoksenhakuaste lukuun ottamatta eräitä 
työtapaturma- ja ammattitautiasioita, joista on 
tietyin edellytyksin mahdollisuus hakea valitus- 
lupaa korkeimmalta oikeudelta.

Toimeentuloturva-asioissa muutoksenhakujärjes-
telmä on pääosin kaksiportainen. Etuuksia myön-
tävien laitosten ja yhtiöiden päätöksistä voidaan 
hakea muutosta oheisen kaavion mukaisilta muu-
toksenhakulautakunnilta, jotka toimivat näissä 
asioissa ensimmäisenä muutoksenhakuasteena. 
Lautakuntien antamiin päätöksiin voidaan hakea 
muutosta vakuutusoikeudelta.

Muutoksenhakulautakunnat 

•	 Työeläkeasioiden muutoksenhakulautakunnalta voidaan  
hakea muutosta eläkelaitosten päätöksiin, joista suurin  
osa koskee työeläkkeitä. 

•	 Tapaturma-asioiden muutoksenhakulautakunnalta voidaan  
hakea muutosta vakuutuslaitosten päätöksiin muun muassa  
lakisääteiseen tapaturmavakuutukseen liittyvissä työtapaturma-, 
ammattitauti- ja kuntoutusasioissa. 

•	 Opintotuen muutoksenhakulautakunnalta voidaan hakea  
muutosta Kansaneläkelaitoksen päätöksistä opintotuki- ja  
koulumatkatukiasioissa. Opintotuen muutoksenhakulautakunta 
on yhdistetty sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulauta- 
kuntaan 1.1.2026 alkaen. 

•	 Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnassa on  
runsaasti erilaisia asiaryhmiä. Muutoksenhakulautakunnasta voi 
hakea muutosta muun muassa Kansaneläkelaitoksen ja työttö-
myyskassojen työttömyysturva-asioissa antamiin päätöksiin, 
Työllisyysrahaston aikuiskoulutustukea koskeviin päätöksiin sekä 
elinkeino-, liikenne- ja ympäristökeskusten palkkaturva-asioissa 
antamiin päätöksiin. Lautakunnasta voi hakea muutosta myös 
Kansaneläkelaitoksen antamista päätöksistä esimerkiksi kansan-
eläkeasioissa, vammaistukiasioissa, eläkettä saavan hoitotuki-
asioissa, asumistukiasioissa, eläkkeensaajan asumistukiasioissa, 
lapsilisäasioissa sekä sairausvakuutuslain mukaisissa asioissa.

Muutoksenhaku suoraan  
vakuutusoikeuteen 
Eräissä asiaryhmissä muutoksenhakujärjestelmän 
kaksiportaisuudesta on poikettu. Muun muassa  
Valtiokonttorin rikosvahinkoasioissa ja sotilas- 
vamma-asioissa antamiin päätöksiin voidaan 

hakea muutosta suoraan vakuutusoikeudelta.  
Samoin liikennevakuutuslain perusteella korvat-
tavaa kuntoutusta koskevissa asioissa vakuutus-
laitoksen päätökseen voidaan hakea muutosta 
suoraan vakuutusoikeudelta. 

Vakuutusoikeus | Toimintakertomus 2025
Vakuutusoikeus toimeentuloturvan erityistuomioistuimena 
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Vakuutusoikeuden lainkäyttötoiminta 

Vakuutusoikeuden  
lainkäyttötoiminta 
Muutoksenhakuasioiden käsittelyyn vakuutusoikeudessa  
sovelletaan 1.1.2020 voimaan tullutta lakia oikeudenkäynnistä  
hallintoasioissa (myöhemmin hallintoprosessilaki). 

Asia käsitellään vakuutusoikeudessa kirjallisesti 
valituksen, valituksen kohteena olevan päätöksen 
ja muun oikeudenkäyntiaineiston perusteella.  
Vakuutusoikeuden on huolehdittava siitä, että  
asia tulee selvitetyksi. Vakuutusoikeus voi hallinto- 
prosessilain mukaan asettaa asian laatuun näh-
den kohtuullisen määräajan, jonka kuluessa osa-
puolten on toimitettava mahdollinen lisäselvitys 
asiassa. Jos osapuoli toimittaa selvitystä tämän 
määräajan jälkeen, vakuutusoikeus voi jättää sen 
huomioon ottamatta. 

Vakuutusoikeuden on varattava asianosaiselle 
tilaisuus esittää käsityksensä muiden oikeuden-
käynnin osapuolten esittämistä vaatimuksista ja 
muusta oikeudenkäyntiaineistosta. Hallintopro-
sessilaissa on määritelty erikseen ne tilanteet,  
joissa asian saa ratkaista asianosaista kuulematta.  

Asiassa voidaan järjestää myös suullinen valmiste-
lu, katselmus tai tarkastus sekä suullinen käsittely 

siten kuin hallintoprosessilaissa säädetään. Mikäli 
suullista käsittelyä ei asianosaisen vaatimukses-
ta huolimatta järjestetä, tästä on ilmoitettava 
asianosaiselle ja samalla varattava tilaisuus esittää 
kirjallista lisäselvitystä. Hallintoprosessilaissa on 
erikseen määritelty ne seikat, joiden perusteella 
ilmoittamisesta voidaan luopua. 

Asian käsittely päättyy vakuutusoikeudessa  
vakuutusoikeuden antamaan päätökseen, joka  
lähetetään asianosaisille.

Valitusasioiden käsittely vakuutusoikeudessa on 
yksityiselle muutoksenhakijalle pääsääntöisesti 
maksutonta. Sen sijaan, mikäli asiassa on kysymys 
päätöksen poistamista koskevasta hakemuksesta, 
käsittelystä peritään oikeudenkäyntimaksu myös 
yksityiseltä hakijalta, ellei perimättä jättämiselle 
ole lakisääteisiä perusteita. 
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Vakuutusoikeus voi hakemuksesta poistaa lain-
voimaisen vakuutusoikeuden ja muutoksenhaku-
lautakunnan antaman päätöksen, jos se katsoo 
päätöksen perustuneen virheelliseen tai puut-
teelliseen selvitykseen tai olevan ilmeisesti lain 
vastainen. 

Asianosaiselle voi oikeudenkäynnistä vakuutus- 
oikeudessa aiheutua kuluja esimerkiksi asiamie-
hen käyttämisestä avustajana oikeudenkäynnissä, 
asiaan liittyvästä todistelusta sekä mahdolliseen 
suulliseen käsittelyyn liittyvistä matkakustan- 
nuksista. 

Oikeusapulain (257/2002) nojalla muutoksenhaki-
jalla voi olla oikeus taloudellisen asemansa perus-
teella saada oikeusapua korvauksetta tai oma- 
vastuuosuutta vastaan.

Lainkäyttöasioiden ratkaiseminen
Vakuutusoikeuden päätösvaltaisuudesta ja asian-
tuntijajäsenten osallistumisesta ratkaisukokoon-
panoon säädetään oikeudenkäynnistä vakuutus- 
oikeudessa annetussa laissa. 

Lainkäyttöasiat ratkaistaan vakuutusoikeudessa 
yhden, kahden, kolmen tai viiden jäsenen ratkai-
sukokoonpanossa asian laadun mukaan. Periaat-
teellisesti merkittävät asiat voidaan ratkaista laa-
jemmassa kokoonpanossa, joita ovat vahvennettu 
istunto tai täysistunto. 

Vakuutusoikeus on päätösvaltainen kolmen 
lainoppineen jäsenen kokoonpanossa, jollei pää-
tösvaltaisuudesta ole toisin säädetty. Kokoon-
panon kolmesta jäsenestä yksi on lääkärijäsen, 
jos lääketieteellinen selvitys voi vaikuttaa asian 
ratkaisuun. Viiden jäsenen kokoonpanoon kuuluu 

lisäksi kaksi työoloja tai yritystoimintaa tuntevaa 
jäsentä tai sotilasvamma-asioita tuntevaa jäsentä 
sen mukaan kuin asian laatu erikseen säädetyissä 
asiaryhmissä edellyttää.

Vakuutusoikeus on päätösvaltainen kaksijäse-
nisessä, lainoppineen ja lääkärijäsenen muo-
dostamassa kokoonpanossa, jollei ratkaistavan 
kysymyksen laatu edellytä kolmijäsenistä kokoon-
panoa ja ratkaistavana on kaksijäsenisen kokoon-
panon päätösvaltaan säädetty asia. Kaksijäseni-
sessä kokoonpanossa käsitelty asia on siirrettävä 
kolmijäseniseen kokoonpanoon ratkaistavaksi,  
jos jäsenet eivät ole ratkaisusta yksimielisiä.

Vakuutusoikeuden yksi lainoppinut jäsen on  
päätösvaltainen, jollei ratkaistavana olevan kysy-
myksen laatu edellytä kolmi- tai viisijäsenisen  
kokoonpanon käyttämistä ja ratkaistavana on  
yksijäsenisen kokoonpanon päätösvaltaan  
säädetty asia. 

Vakuutusoikeudessa lainkäyttöasiat ratkaistaan 
esittelystä istunnossa. Oikeudenkäynnistä vakuu-
tusoikeudessa annetussa laissa on säädetty, että 
asia voidaan myös ratkaista esittelijän esittelystä 
istuntoa järjestämättä, jos kaikki ratkaisukokoon-
panon jäsenet ovat asiakirjoihin perehdyttyään 
olleet asiasta yksimielisiä ja hyväksyneet päätös-
luonnoksen perusteluineen eikä yksikään jäsen  
ole esittänyt istunnon järjestämistä. 

Ratkaisukokoonpanon puheenjohtajana on joko 
vakuutusoikeuden ylituomari, osaston johtaja, 
vakuutusoikeustuomari tai asessori. Esittelijöinä 
toimivat vakuutusoikeuden esittelijät. Myös ases-
sori tai vakuutusoikeustuomari voi toimia asiassa 
esittelijänä. 

Vakuutusoikeus | Toimintakertomus 2025
Vakuutusoikeuden lainkäyttötoiminta 
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Vakuutusoikeuden ratkaisukokoonpanot

5-jäseninen  
lainopillinen  
kokoonpano

Sivutoiminen
jäsen

Sivutoiminen
jäsen

Vakuutus- 
oikeustuomari

Vakuutus- 
oikeustuomari

Puheenjohtaja,  
vakuutus- 

oikeustuomari

Vakuutusoikeuden 
päätös

5-jäseninen  
lääkeopillinen  
kokoonpano

Sivutoiminen
jäsen

Sivutoiminen
jäsen Lääkärijäsen

Vakuutus- 
oikeustuomari

Puheenjohtaja,  
vakuutus- 

oikeustuomari

Vakuutusoikeuden 
päätös

3-jäseninen  
lainopillinen  
kokoonpano

Vakuutus- 
oikeustuomari

Vakuutus- 
oikeustuomari

Puheenjohtaja,  
vakuutus- 

oikeustuomari

Vakuutusoikeuden 
päätös

3-jäseninen  
lääkeopillinen  
kokoonpano

Lääkärijäsen
Vakuutus- 

oikeustuomari
Puheenjohtaja,  

vakuutus- 
oikeustuomari

Vakuutusoikeuden 
päätös

3-jäseninen  
lääkeopillinen  
kokoonpano

Lääkärijäsen
Vakuutus- 

oikeustuomari
Puheenjohtaja,  

vakuutus- 
oikeustuomari

Vakuutusoikeuden 
päätös

2-jäseninen  
lääkeopillinen  
kokoonpano

Lääkärijäsen
Puheenjohtaja,  

vakuutus- 
oikeustuomari

ei yksimielistä päätöstä

Vakuutusoikeuden 
päätös

2-jäseninen  
lainopillinen  
kokoonpano

Puheenjohtaja,  
vakuutus- 

oikeustuomari

Vakuutusoikeuden 
päätös

Ylituomari tai osaston johtaja voi siirtää ratkaisun, periaatteellisesti 
merkittävän asian ratkaistavaksi vahvennetussa tai täysistunnossa.

Vahvennettu istunto

Puheenjohtaja: ylituomari/osaston johtaja
Muut jäsenet: asiaa aikaisemmin  

käsitelleet jäsenet ja osaston vakuutus- 
oikeustuomarit

Täysistunto

Puheenjohtaja: ylituomari
Muut jäsenet: asiaa aikaisemmin  

käsitelleet jäsenet ja vakuutusoikeuden  
vakinaiset vakuutusoikeustuomarit

Va
ku

ut
us

oi
ke

ud
en

 p
ää

tö
s
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Saapuneet ja ratkaistut asiat

Saapuneet ja ratkaistut asiat pääasiaryhmittäin 2025
552 
591

31  
30

1 060 
1 123

167 
136

498 
496

15 
9

35  
38

405 
456

445 
633

4 
3

Ansioeläkeasiat

Ansioeläkekuntoutusasiat

Kela-asiat

Oikeusapuasiat

Rikosvahinkoasiat

Sairausvakuutusasiat

Sotilasasiat

Tapaturma- ja ammattitautiasiat

Työttömyysturva-asiat

Vakuutuskuntoustusasiat

 Saapuneet       Ratkaisut

Vuonna 2025 vakuutusoikeuteen saapui yhteensä 
3 212 asiaa ja ratkaistujen asioiden määrä oli  
3 515 asiaa. 

Suurimpia asiaryhmiä olivat työttömyysturva- 
asiat, joita ratkaistiin 633 asiaa, ansioeläkeasiat, 
joita ratkaistiin 591 asiaa ja työtapaturma- ja  
ammattitautiasiat, joita ratkaistiin 456 asiaa. 
Kansaneläkelaitoksen asioista suurimmat ryhmät 

muodostivat sairausvakuutusasiat, joita ratkaistiin 
496 asiaa, kansaneläkeasiat, joita ratkaistiin 332 
asiaa ja asumistukiasiat, joita ratkaistiin 284 asiaa. 

Vireillä olevien asioiden määrä oli vuoden 2025  
lopussa 2 944 (edellisenä vuonna 3 266), joten 
vuonna 2025 asioita ratkaistiin 303 asiaa enem-
män kuin niitä saapui. 

Saapuneet ja ratkaistut asiat 2023–2025

 Saapuneet       Ratkaisut

3 212 
3 515

3171  
3 437

3 369 
3 318

2025

2024

2023

Vakuutusoikeus | Toimintakertomus 2025
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Käsittelyajat

Keskimääräiset käsittelyajat pääasiaryhmittäin 2025 

11,7

5,4

10,6

15,4

11,9

15,5

8,8

15,9

12,9

4,5

Ansioeläkeasiat

Ansioeläkekuntoutusasiat

Kela-asiat

Oikeusapuasiat

Rikosvahinkoasiat

Sairausvakuutusasiat

Sotilasasiat

Tapaturma- ja ammattitautiasiat

Työttömyysturva-asiat

Vakuutuskuntoustusasiat

 Keskimääräinen käsittelyaika / kk

Vuoden 2025 keskimääräinen käsittelyaika oli  
12,2 kuukautta. Käsittelyaika lyheni edelliseen 
vuoteen verrattuna 0,4 kuukaudella. Käsittelyaika 
oli 55,7 %:ssa ratkaistuista asioista yli 12 kuukautta 
(edellisenä vuonna 65 %).

Kertomusvuoden lopussa vakuutusoikeudessa  
vireillä olevista asioista 13,2 % oli ollut vireillä yli 
12 kuukautta (edellisenä vuonna 19,8 %). 

12,2

12,6

13,1

Keskimääräiset käsittelyajat vuosina 2023–2025 

2025

2024

2023

 Keskimääräinen käsittelyaika / kk

Vakuutusoikeus | Toimintakertomus 2025
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Ratkaistujen asioiden  
lopputuloksesta
Vuonna 2025 vakuutusoikeus ratkaisi 3 476 vali-
tusasiaa. Valituksen kohteena ollutta päätöstä 
muutettiin 381 asiassa eli keskimääräinen muutos-
prosentti oli 11 %. Päätöksen poistamista koskevia 
hakemuksia ratkaistiin 37. Niistä hyväksyttiin 17 eli 
46 %. Muita hakemuksia ratkaistiin 1, joka jätettiin 
tutkimatta.

Osa vakuutusoikeuden ratkaisuista julkaistaan  
vakuutusoikeuden verkkosivuilla osoitteessa  
vakuutusoikeus.fi. Vuonna 2025 vakuutus- 
oikeus julkaisi verkkosivuillaan 11 ratkaisuselos- 
tetta ja seitsemän lyhyttä ratkaisuselostetta.  
Vakuutusoikeuden verkkosivuilla julkaistut  
ratkaisut näkyvät myös Finlex-verkkopalvelussa 
osoitteessa www.finlex.fi. 

Muutoksenhaku vakuutusoikeuden 
ratkaisuista korkeimpaan oikeuteen
Vakuutusoikeuden tapaturma- ja ammattitauti-
asiassa antamaan ratkaisuun voi hakea korkeim-
malta oikeudelta valituslupaa tietyissä tilanteissa. 
Korkeimmasta oikeudesta saatujen tilastotietojen 
mukaan korkeimmalle oikeudelle saapui vuonna 
2025 yhteensä 51 vakuutusoikeuden ratkaisua kos-
kevaa valituslupahakemusta. Vuonna 2025 korkein 
oikeus antoi 41 ratkaisua, joista asiaratkaisuja oli 
yksi. Valituslupa myönnettiin kolmessa asiassa. 

Ylimääräinen muutoksenhaku  
vakuutusoikeuden ratkaisuista  
korkeimpaan hallinto-oikeuteen
Korkeimmalta hallinto-oikeudelta voi hakea  
vakuutusoikeuden lainvoimaisen päätöksen pur-
kamista laissa säädetyillä edellytyksillä. Korkeim-
masta hallinto-oikeudesta saatujen tilastotietojen 
mukaan korkeimpaan hallinto-oikeuteen saapui 
vuonna 2025 yhteensä 9 vakuutusoikeuden ratkai-
sua koskevaa hakemusta. Korkein hallinto-oikeus 
ratkaisi vuonna 2025 yhteensä 8 vakuutusoikeuden 
ratkaisua koskevaa asiaa, joista yksi hakemus  
hyväksyttiin ja asia palautettiin vakuutusoikeudelle 
käsiteltäväksi, 5 hakemusta hylättiin ja 2 hakemusta  
jätettiin tutkimatta. 

Toiminnan tuottavuus  
ja taloudellisuus
Vakuutusoikeus on käynyt tuomioistuinviraston 
kanssa tulosneuvottelut, joissa on sovittu vakuu-
tusoikeuden käytössä olevista resursseista kuten 
henkilöstön määrästä ja määrärahoista sekä 
tulostavoitteista. Vakuutusoikeuden toteutuneet 
henkilötyövuodet vuonna 2025 olivat 107 (104 htv 
edellisenä vuonna). Vakuutusoikeuden toiminta- 
menot olivat vuonna 2025 noin 9,5 milj. euroa 
(9,2 milj. euroa edellisenä vuonna). Suurimmat 
menoerät ovat henkilöstökulut ja toimitilavuokra. 
Tuottavuus oli vuonna 2025 vakuutusoikeudessa 
33 asiaa/henkilötyövuosi, kuten edellisenä vuote-
nakin. Taloudellisuus oli 2 695 euroa/ratkaistu  
asia, eli lähes sama kuin edellisenä vuotena  
(2 690 euroa/ratkaistu asia). 

Vakuutusoikeus | Toimintakertomus 2025
Vakuutusoikeuden lainkäyttötoiminta 

http://vakuutusoikeus.fi
http://www.finlex.fi


18

Vakuutusoikeuden  
organisaatio ja  
henkilökunta
Vakuutusoikeutta johtaa ja sen tuloksellisuudesta  
vastaa vakuutusoikeuden ylituomari. Ylituomari valvoo  
oikeusperiaatteiden soveltamisen ja laintulkinnan yhden- 
mukaisuutta tuomioistuimen ratkaisuissa. 

Vakuutusoikeuden johtoryhmään kuuluvat 
ylituomari, osastojen johtajat ja kansliapäällikkö. 
Johtoryhmä tukee ylituomaria vakuutusoikeuden 
toiminnan johtamisessa ja kehittämisessä. 

Vakuutusoikeudessa on kolme lainkäyttöosastoa  
sekä hallinto-osasto. Viraston yhteistoiminta- 
elimenä toimii yhteistyökomitea, jossa on kunkin 
henkilöstöryhmän ja viraston johdon edustus.  
Työsuojelutoimikunnassa on samoin kunkin henki-
löstöryhmän ja viraston johdon edustus. 

Vakuutusoikeudessa työskentelee noin 110 
henkilöä. Lainkäyttöön osallistuvaa henkilökun-

taa, johon kuuluvat esittelijät, tuomarijäsenet 
ja lääkärijäsenet, on noin 70 henkilöä ja muuta 
henkilöstöä noin 40 henkilöä. Vakuutusoikeus 
mahdollistaa vuosittain myös harjoittelujaksoja 
korkeakouluopiskelijoille. 

Työoloja tai yritystoimintaa taikka sotilasvamma- 
asioita tuntevia sivutoimisia asiantuntijajäseniä ja 
heidän varajäseniään on yhteensä noin 80. 

Vakuutusoikeudessa on myös 13 asiantuntija- 
lääkäriä. 

Vakuutusoikeus | Toimintakertomus 2025
Vakuutusoikeuden organisaatio ja henkilökunta
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Vakuutusoikeuden organisaatio

VAKUUTUSOIKEUS

Ylituomari

Johtoryhmä
Ylituomari, osaston johtajat, kansliapäällikkö

Ylilääkäri

• lääkärijäsenet
 

Asiantuntijalääkärit

Asiantuntija- 
jäsenet

Lainkäyttöosastot I–III
	 Osastonjohtaja
	 • tuomarit
	 • asessorit
	 • vastaavat esittelijät
	 • esittelijät
	 • vastaavat notaarit
	 • notaarit

	 Hallinto-osasto
	 Kansliapäällikkö
	 •	 hallinnollisia  
	  	 tehtäviä ja lain- 
		  käyttöä tukevia  
		  tehtäviä hoitava  
		  henkilöstö

Vakuutusoikeus | Toimintakertomus 2025
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Vakuutusoikeuden lainkäyttöosastot  

Lainkäyttöasiat ratkaistaan vakuutusoikeudessa 
kolmella osastolla. Lainkäyttöasiat jaetaan käsi- 
teltäväksi osastoille asiaryhmittäin.

Osastoa johtaa ja sen tuloksellisuudesta vastaa 
osaston johtaja. Osaston johtaja valvoo oikeus- 
periaatteiden soveltamisen ja laintulkinnan  
yhdenmukaisuutta osaston ratkaisuissa. 

Vakuutusoikeuden lainkäyttöhenkilökuntaan kuu-
luvat ylituomari, osaston johtajat, vakuutusoikeus-
tuomarit, asessorit ja vakuutusoikeuden esittelijät. 
Asessorit ovat tuomarikoulutettavia, jotka nimite-
tään kolmeksi vuodeksi kerrallaan. 

Asioiden esivalmistelusta huolehtivat osaston 
valmisteluyksikköön kuuluvat notaarit. Vastaava 
notaari toimii valmisteluyksikön esihenkilönä.

Vakuutusoikeuden ylilääkäri,  
lääkärijäsenet ja muut  
asiantuntijajäsenet
Vakuutusoikeuden ylilääkäri suunnittelee ja  
kehittää vakuutusoikeuden lääketieteellistä arvi-
ointimenettelyä ja huolehtii lääkärijäsenten töiden 
yleisestä suunnittelusta ja järjestämisestä sekä 
työskentelyn tuloksellisuudesta. Ylilääkäri valvoo 
myös oikeusperiaatteiden soveltamisen ja laintul-
kinnan yhdenmukaisuutta lääkärijäsenten osalta. 

Vakuutusoikeudessa on lisäksi muita lääkärijä-
seniä, työoloja tai yritystoimintaa tuntevia asian-
tuntijajäseniä sekä sotilasvamma-asioita tuntevia 

asiantuntijajäseniä, jotka osallistuvat asioiden 
käsittelyyn ja ratkaisemiseen noudattaen, mitä 
oikeudenkäynnistä vakuutusoikeudessa annetus-
sa laissa säädetään. Valtioneuvosto määrää yli-
lääkärin, lääkärijäsenet, asiantuntijalääkärit sekä 
asiantuntijajäsenet ja heidän varajäsenensä viiden 
vuoden toimikaudeksi kerrallaan.

Vakuutusoikeuden  
asiantuntijalääkärit
Vakuutusoikeudessa on edellä mainittujen lääkäri-  
ja asiantuntijajäsenten lisäksi valtioneuvoston 
määräämiä asiantuntijalääkäreitä, joilta vakuutus- 
oikeus pyytää tarvittaessa asiantuntijalausunnon.  
Asiantuntijalääkärin lausunnosta kuullaan asian- 
osaisia. Asiantuntijalääkärit eivät osallistu vakuutus- 
oikeuden ratkaisukokoonpanoon. 

Vakuutusoikeuden hallinto 
Vakuutusoikeuden hallinto-osastoa johtaa  
kansliapäällikkö. 

Yksikössä työskentelevät hallinnollinen lakimies, 
hallinnollinen notaari, informaatikko, tieto- 
hallinnon asiantuntija, kirjaaja, taloussihteeri,  
henkilöstösihteeri, asiakirjahallinnan asiantuntija, 
toimistosihteerit ja virastomestari, jotka huoleh-
tivat vakuutusoikeuden hallinnollista tehtävistä, 
lainkäyttöä tukevista tehtävistä sekä muista  
virastopalveluista. 

Vakuutusoikeus | Toimintakertomus 2025
Vakuutusoikeuden organisaatio ja henkilökunta
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Henkilöstön  
osaamisen kehittäminen  

ja työhyvinvointi 
Ammattitaidon ylläpitäminen ja kehittäminen ovat  

vakuutusoikeuden toiminnassa keskiössä. Vakuutusoikeuden  
tavoitteena on, että henkilöstön osaaminen on tasapainossa  

tehtävien ja uusien työvälineiden asettamien  
vaatimusten kanssa. 

Vakuutusoikeus | Toimintakertomus 2025
Henkilöstön osaamisen kehittäminen ja työhyvinvointi 
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Vakuutusoikeudessa toimii osaamisen kehittä-
mistyöryhmä, jonka tehtävänä huolehtia osaami-
sen kehittämisestä ja koulutuksen koordinoinnista 
vakuutusoikeudessa. Vakuutusoikeudella on myös 
edustaja hallintotuomioistuinten koulutustyöryh-
mässä ja varajäsen tuomarinkoulutuslautakun-
nassa. Lisäksi vakuutusoikeuden edustajat osal-
listuvat koulutusten suunnitteluun muun muassa 
yhteistyössä Tuomioistuinviraston osaamisen 
kehittämistiimin kanssa.

Vuonna 2025 vakuutusoikeuden henkilökuntaa 
osallistui muun muassa Eläketurvakeskuksen työ-
eläkeaiheisiin koulutuksiin, Editan työoikeuskou-
lutukseen sekä tuomioistuinviraston järjestämiin 
lainkäytön ja hallinto-osaston tehtäviin liittyviin 
koulutuksiin. Ylituomari, osaston johtajat ja kanslia- 
päällikkö sekä muut esihenkilöt osallistuivat esi-
henkilöille suunnattuun koulutukseen. Vakuutus- 
oikeuden sisäinen koulutustoiminta oli myös vuo-
den 2025 aikana hyvin aktiivista. Sisäistä koulu-
tusta järjestettiin muun muassa lääketieteellisistä 
kysymyksistä. Lisäksi henkilökuntaa kannustettiin 
suorittamaan verkkokursseina esimerkiksi virka-
miesetiikkaan, tietoturvaan ja tietosuojaan sekä 
yleisiin ICT-taitoihin liittyviä kursseja. 

Vakuutusoikeudessa huolehditaan henkilökunnan 
työhyvinvoinnista ja työssä jaksamisesta. Vuonna 
2025 toteutettiin HenkilöstöBaro-työhyvinvointi-
tutkimus ja työterveyshuollon toimesta työpaikka-
selvitys. HenkilöstöBaro toteutettiin ensimmäisen 
kerran tämän muotoisena kyselynä, joten kyselyn 
tuloksia ei voi verrata aiempiin työhyvinvointi- 
tutkimuksiin. Vakuutusoikeuden osalta kokonais-
tyytyväisyys, samoin kuin tutkimuksessa lasketut 
indeksit (kuten Oma työ-, Johtaminen-, Työyhteisö-,  
Organisaatio-, Muutoskyvykkyys-, Psykologinen 
turvallisuus-, Vastuullisuusindeksit) olivat hyvin 
lähellä koko tuomioistuinlaitoksen keskiarvoja. 
Suositteluhalukkuus oli hieman korkeampi.  
Työpaikkaselvityksen raportissa todettiin, että  
psykososiaalinen tilanne näyttäytyy kokonaisuutena  
hyvänä ja eteenpäin kehittyvänä. Kuormitusta 
koettiin etenkin ICT-järjestelmien toimintaongel-
mien sekä työmäärään ja -tahtiin liittyvien asioiden 
osalta. Myös palkkauksen osalta nähtiin kehitet-
tävää. Työn keskeisinä voimavaroina koettiin työn 
selkeät tavoitteet ja hyvä työyhteisö. 

Vakuutusoikeuden työhyvinvointi- ja virkistystyö-
ryhmä huolehtii henkilökunnan työhyvinvoinnista 
ja yhteisöllisyydestä omalta osaltaan järjestämällä 
aktiivisesti henkilökunnalle yhteisiä tapahtumia ja 
tilaisuuksia. 

Vakuutusoikeus | Toimintakertomus 2025
Henkilöstön osaamisen kehittäminen ja työhyvinvointi 
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laaja yhteistyö eri toimijoiden kanssa sekä  

monipuoliset koulutusmahdollisuudet  
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Annetut lausunnot  
ja osallistuminen  
lainvalmisteluun
Vakuutusoikeus antoi kertomusvuoden aikana useita lausuntoja  
koskien eri lainsäädäntöhankkeita, ohjeistuksia ja kehittämishankkeita. 
Lausuntopalvelu.fi -järjestelmän kautta vakuutusoikeus antoi vuonna 
2025 lausunnot seuraavissa asioissa: 

•	 Lausuntopyyntö luonnoksesta hallituksen esitykseksi  
eduskunnalle arkistointilaiksi ja laiksi julkisen hallinnon  
tiedonhallinnasta annetun lain muuttamisesta

•	 Lausuntopyyntö luonnoksesta hallituksen esitykseksi  
eduskunnalle työnhakijan palveluprosessin ja työnvälitys- 
palveluiden kehittämistä koskevaksi lainsäädännöksi

•	 Lausuntopyyntö hallituksen esityksestä eduskunnalle laeiksi 
Digi- ja väestötietovirastosta annetun lain 3 §:n ja hallinnon  
yhteisistä sähköisen asioinnin tukipalveluista annetun lain 5  
ja 25 §:n muuttamisesta

Vakuutusoikeus | Toimintakertomus 2025
Annetut lausunnot ja osallistuminen lainvalmisteluun
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•	 Lausuntopyyntö hallituksen esityksestä eduskunnalle  
sähköisen tiedoksiannon ensisijaisuutta viranomais- 
toiminnassa koskevaksi lainsäädännöksi

•	 Lausuntopyyntö julkisuuslain salassapitoperusteiden  
uudistustarpeiden kartoituksesta

•	 Lausuntopyyntö luonnoksesta hallituksen esitykseksi  
yleistukea koskevaksi lainsäädännöksi

•	 Lausuntopyyntö hallituksen esityksestä eduskunnalle  
työttömyysturvalain 2 a luvun 9 ja 10 §:n muuttamisesta

•	 Lausuntopyyntö luonnoksesta valtioneuvoston asetukseksi  
asiakirjojen turvallisuusluokittelusta valtionhallinnossa annetun 
valtioneuvoston asetuksen 9 §:n muuttamisesta

•	 Lausuntopyyntö luonnoksesta hallituksen esitykseksi edus- 
kunnalle sähköisestä tunnistamisesta, luottamuspalveluista  
ja eurooppalaisesta digitaalisesta identiteetistä annettua  
EU:n asetusta täydentäväksi lainsäädännöksi

•	 Lausuntopyyntö työryhmämietinnöstä hallintotuomioistuinten 
kokoonpanoja koskevan lainsäädännön uudistamiseksi

Vakuutusoikeudella on ollut edustaja oikeus- 
ministeriön marraskuussa 2024 asettamassa hal-
lintotuomioistuinten kokoonpanosääntelyn tarkis-
tamista valmistelevassa työryhmässä. Työryhmän 
mietintö luovutettiin oikeusministeriölle kesäkuussa  
2025 ja vakuutusoikeus antoi mietinnöstä vielä 
lausunnon kuten edellä olevassa luettelossa on 
todettu. 

Lisäksi vakuutusoikeudella on edustaja oikeus-
laitostyöryhmän joulukuussa 2024 asettamassa 
hankeryhmässä, jonka tehtävänä on tukea oikeus-
ministeriössä virkatyönä tehtävää valmistelua etä-
yhteyksien käyttämisestä hallintolainkäyttöasioissa 
koskevan lainsäädännön uudistamiseksi. Hanke- 
ryhmän toimikausi päättyy 31.5.2026. 

Vakuutusoikeus | Toimintakertomus 2025
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Toiminnan
kehittäminen
Digitalisaation lisääminen sekä sähköisten työ- ja toimintatapojen  
kehittäminen ovat edelleen keskiössä. Hallinto- ja erityistuomio- 
istuinten asianhallintajärjestelmä HAIPA ja siihen integroidut  
kansalaisten sähköinen asiointipalvelu ja viranomaisten sähköinen 
asiointipalvelu mahdollistavat asiakirjojen sähköisen toimittamisen 
sekä viestien ja päätösten lähettämisen sähköisesti niin vakuutus- 
oikeudelle kuin vakuutusoikeudesta oikeudenkäynnin osapuolille. 

Sähköinen asiakirjaliikenne nopeuttaa asian 
käsittelyä, kun paperipostin kuljetusvaihe jää 
pois. Asiointipalvelujen käyttö on myös tietotur-
vallinen tapa toimittaa asiakirjoja ja viestejä ja 
vakuutusoikeus pyrkiikin edistämään sähköistä 
asiakirjaliikennettä niin muutoksenhakijoiden kuin 
heidän asiamiestensä ja myös ensimmäisen asteen 
päätöksentekijöiden kanssa. Tärkeää on kuitenkin, 
asiointikanavasta riippumatta, että oikeuden-
käyntimateriaali toimitetaan vakuutusoikeudelle 
eheänä ja selkeänä kokonaisuutena. Vakuutusoi-
keus on aiempien vuosien tapaan edelleen vuonna 
2025 pyrkinyt edistämään sähköistä asiointia sekä 
antanut ohjeistusta oikeudenkäyntimateriaalin 
toimittamisesta sähköisesti vakuutusoikeudelle. 

HAIPA-järjestelmää ja sen raportointia kehitetään 
edelleen ja vakuutusoikeus osallistuu kehittämis-
työhön aktiivisesti. 

Hallinnollisten asioiden asianhallintajärjestelmä 
HILDA otettiin vakuutusoikeudessa käyttöön ke-
väällä 2023 ja sen käyttö on vakiintunut. HILDA on 
sujuvoittanut hallinnollisten asioiden hoitamista 
ja niiden arkistointia. Järjestelmää kuitenkin kehi-
tetään edelleen ja vakuutusoikeudella on edustaja 
HILDAn kehittämistyöryhmässä. 

Tuomioistuinvirasto on perustanut erilaisia yhteis-
työverkostoja, joiden tarkoituksena on kehittää 
tuomioistuinlaitoksen toimintaa sekä antaa neu-
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vontaa ja tukea tuomioistuimille eri aihealueilla. 
Vakuutusoikeudella on edustajat muun muassa 
kirjaamo- ja arkistoasioiden verkostossa, tuo-
mioistuinlaitoksen viestintäverkostossa, tiedon-
hallintaverkostossa, riskienhallinnan ja varautu-
misen verkostossa, tietosuojaverkostossa, HAIPAn 
raportoinnin kehittämisverkostossa sekä oikeus-
ministeriön informaatikkoverkostossa. Vakuutus-
oikeus osallistuu myös aktiivisesti kaksikielisten 
tuomioistuinten ruotsinkielisen palvelun paranta-
misen verkostoon, joka perustettiin vuoden 2025 
loppupuolella. 

Oikeusministeriö asetti helmikuussa 2023 Oikeus- 
valtion takeet ja oikeuslaitoksen kehittäminen 
työryhmän (Oikeuslaitostyöryhmä), jonka toimi-
kausi päättyy 31.12.2027. Työryhmän tavoitteena 
on edistää oikeudenkäytön vahvaa riippumatto-
muutta, laadukkaan oikeusturvan tuottamista 
oikeudenkäytön perustehtävänä sekä käyttäjäläh-
töisyyttä eli oikeudenkäyttöä palveluna. Oikeus-
laitostyöryhmän alaisuuteen on perustettu loka-
kuussa 2023 alatyöryhmiä, joiden työn tavoitteena 
oli laatia vastuualueellaan vaihtoehtoiset toimen-
pide-ehdotukset ja alustava kuvaus tulevaisuuden 
toimintamallista. Alatyöryhmien toimikaudet ovat 
päättyneet syksyllä 2024 ja Oikeuslaitostyöryhmä 
asetti alatyöryhmien alustavien toimenpide- 
ehdotusten perusteella vuoden 2025 aikana pro-
jektiryhmiä eri asiakokonaisuuksiin. Vakuutus- 
oikeuden ylituomari on jäsenenä Oikeuslaitostyö-
ryhmässä ja hän on ollut jäsenenä alatyöryhmässä 
3, jonka vastuualueena oli hallinto-oikeudelliset 
asiat ja erityistuomioistuinasiat. Ylituomari toimii 
vakuutusoikeutta koskevan sääntelyn kehittä-
minen projektiryhmän puheenjohtajana. Vakuu-
tusoikeuden kansliapäällikkö puolestaan on ollut 
jäsenenä alatyöryhmässä 6, jonka vastuualueena 
oli hallinto-, henkilöstö- ja koulutusasiat ja hän on 
jäsenenä projektiryhmässä, joka käsittelee muun 

muassa urapolkuja, virkarakennetta ja kelpoi- 
suusvaatimuksia. Lisäksi vakuutusoikeudella on 
edustajat seuraavissa projektiryhmissä: Hallinto- 
oikeuksien ydintehtävät ja muutoksenhaun laatu, 
Asiamiehiä koskevan sääntelyn uudistaminen ja 
Oikeudenkäyntikulut hallintolainkäytössä. 

Vakuutusoikeus seuraa aktiivisesti muilla hallin-
nonaloilla ja yhteiskunnassa tapahtuvia muu-
toksia, jotta omaa toimintaa voitaisiin ketterästi 
sopeuttaa toimintaympäristön muutoksiin. Tässä 
tarkoituksessa järjestetään esimerkiksi muutok-
senhakulautakuntien kanssa säännöllisesti palave-
reita, joissa käsitellään muun muassa asiamäärien 
kehittymistä, jotta vakuutusoikeudessa pystyt-
täisiin ennakolta varautumaan valitusten määrän 
muutoksiin. 

Tulevaisuudessa toiminnan kehittämistä tulee yhä 
edelleen määrittämään digitaalinen työympäristö 
sekä hybridityö. Myös tekoälyn käyttömahdolli-
suudet tuomioistuimen toiminnassa kiinnostavat 
ja vakuutusoikeudessa seurataan aktiivisesti 
muun muassa Tuomioistuinviraston ja Oikeusre-
kisterikeskuksen tekoälyhankkeita. Digitalisaation 
hyödyntäminen ja sen käytön lisääminen edellyt-
tää kuitenkin sitä, että käytettävissä oleva tek-
nologia, verkkoyhteydet ja viestintäkanavat ovat 
toimintavarmoja ja tietoturvallisia sekä yhteenso-
pivia muiden toimijoiden kanssa. Hybridityön osal-
ta on tärkeää tunnistaa ne tehtävät, jotka sopivat 
etätyönä tehtäväksi ja mitkä puolestaan edellyttä-
vät lähityön tekemistä. On myös opittava ymmär-
tämään, miltä osin digitalisaatio ja käytössä olevat 
sähköiset työvälineet tuovat lisäarvoa ja missä 
taas perinteinen toimitiloissa tehtävä työ toimii  
paremmin. Tulevaisuuden työskentely-ympäristössä  
ei myöskään voi unohtaa fyysisten kohtaamisten 
tärkeyttä yhteisöllisyyden ja työhyvinvoinnin  
näkökulmasta. 
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Lisätietoja vakuutusoikeudesta

Lisätietoja 
vakuutusoikeudesta

Vakuutusoikeudella on LinkedIn-profiili, jonne julkaistaan  
ajankohtaisia tapahtumia ja avoimia työpaikkailmoituksia.

Vakuutusoikeuden verkkosivut ovat osoitteessa  
www.vakuutusoikeus.fi. 

Verkkosivuilla ja Finlex.fi-verkkopalvelussa julkaistaan  
vakuutusoikeuden ratkaisuja joko ratkaisuselosteina tai  
lyhyinä ratkaisuselosteina. 

Vakuutusoikeuden toimitilat ovat Helsingissä Pasilassa.  
Verkkosivuilla on tarkemmat vakuutusoikeuden yhteystiedot. 

Verkkosivuilla on myös tietoja vakuutusoikeuden toiminnasta,  
käsiteltävistä asioista ja henkilöstöstä. Muutoksenhakijalle on  
tietoa muun muassa asian käsittelyvaiheista, oikeudenkäynti- 
kuluista ja suullisesta käsittelystä sekä sähköisestä asioinnista. 

Vakuutusoikeuden viestintäsuunnitelma on julkaistu  
verkkosivuilla. 

Vakuutusoikeus
PL 1005 (Ratapihantie 9) 
00521 Helsinki
Vaihde 029 564 3200

http://www.vakuutusoikeus.fi
http://Finlex.fi
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Työtilasto 1.1.–31.12.2025

Työtilasto 1.1.–31.12.2025

Asiaryhmä Vireillä 
1/25 Saapuneita Ratkaistuja Vireillä 

12/25
Keskimääräinen 
käsittelyaika, kk

Ansioeläkeasiat 549 552 591 510 11,7

Ahvenanmaan maakunnanhallituksen eläkeasia 3 4 2 5 22,7

Julkisten alojen eläkeasia 103 93 122 74 11,1

Maatalousyrittäjien eläkeasia 25 14 26 13 12,5

Merimieseläkeasia 1 1 1 1 15,1

Työeläkeasia 342 378 370 350 11,7

Yrittäjien eläkeasia 75 62 70 67 12,0

Ansioeläkekuntoutusasiat 11 31 30 12 5,4

Julkisten alojen kuntoutusasia 2 9 10 1 5,7

Merimieseläkekuntoutusasia 0 1 1 0 7,9

Tyel-kuntoutusasia 6 19 16 9 4,9

Yel-kuntoutusasia 3 2 3 2 5,6

Kela-asiat 889 1 060 1 123 826 10,6

16 vuotta täyttäneen vammaistukiasia 47 59 49 57 13,1

Alle 16-vuotiaan vammaistukiasia 16 25 20 21 8,6

Asumistukiasia 204 291 284 211 9,3

Elatustukiasia 32 32 37 27 11,9

Eläkettä saavan hoitotukiasia 83 69 79 73 14,0

Eläkkeensaajan asumistukiasia 72 70 86 56 10,8

Kansaneläke – kuntoutusasia 30 88 84 34 4,6

Kansaneläkeasia 272 283 332 223 11,0

Koulumatkatukiasia 2 3 2 3 18,6

Lapsilisäasia 27 35 34 28 11,8

Lasten kotihoidon tukiasia 8 12 12 8 11,3

Opintotukiasia 69 69 69 69 13,7

Rajat ylittävät terveydenhuoltoasia 1 0 1 0 15,7

Sosiaaliturvan soveltamisasia 1 2 1 2 10,7

Sotilasavustusasia 4 3 4 3 13,6

Takuueläkeasia 15 15 22 8 9,5

Vammaisten tulkkauspalveluasia 5 3 5 3 12,6

Äitiysavustusasia 1 1 2 0 8,4

Oikeusapuasiat 0 4 3 1 4,5

Oikeusapuasia vakuutusoikeudessa 0 4 3 1 4,5
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Työtilasto 1.1.–31.12.2025

Asiaryhmä Vireillä 
1/25 Saapuneita Ratkaistuja Vireillä 

12/25
Keskimääräinen 
käsittelyaika, kk

Rikosvahinkoasiat 165 167 136 196 15,4

Rikosvahinkoasia 165 167 136 196 15,4

Sairausvakuutusasiat 428 498 496 430 11,9

Erityishoitoraha-asia 7 5 8 4 13,5

Erityisäitiysraha-asia 1 0 1 0 14,5

Muu sairausvakuutuslain mukainen asia 0 4 0 4 -

Sairaanhoitokorvausasia 65 58 73 50 11,8

Sairauspäiväraha-asia 337 405 391 351 11,9

Työterveyshuollon korvausasia 2 1 3 0 12,3

Vanhempainraha-asia 16 25 20 21 12,2

Sotilasasiat 13 15 9 19 15,5

Sotilasvamma-asiat 13 15 9 19 15,5

Tapaturma- ja ammattitautiasiat 599 405 456 548 15,9

Kriisinhallinta-asia 1 0 1 0 16,6

Sotilastapaturma-asia 19 6 15 10 17,0

Tapaturmavakuutus – kuntoutusasia 61 59 45 75 12,3

Työtapaturma-asia 515 339 393 461 16,3

Urheilijoiden tapaturma-asia 3 1 2 2 15,1

Työttömyysturva-asiat 570 445 633 382 12,9

Ammattitutkintostipendi- ja aikuiskoulutustukiasia 19 22 22 19 12,8

Eläketukiasia 1 0 0 1 -

Palkkaturva-asia 36 24 34 26 15,0

Työnantajan omavastuumaksuasia 1 0 1 0 13,1

Työttömyysturva-asia 513 399 576 336 12,7

Vakuutuskuntoutusasiat 23 35 38 20 8,8

Liikennevakuutuskuntoutusasia 22 35 37 20 8,5

Potilasvakuutuskuntoutusasia 1 0 1 0 20,0

Kaikki yhteensä 3 247 3 212 3 515 2 994 12,2

Vakuutusoikeus | Toimintakertomus 2025
Työtilasto 1.1.–31.12.2025
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